
Schul-IT Region Osnabrück e.V.
Natruper Straße 50 ǀ 49076 Osnabrück ǀ www.mzo-support.de

Unser Angebot
• 	verantwortungsvolle, facettenreiche und selbstständige 	
	 Tätigkeit
• 	attraktiver Arbeitsplatz in einer zukunftssicheren 	
	 Branche
• 	Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer 39 Stunden 	
	 Arbeitswoche und 30 Tagen Jahresurlaub
• 	Bezahlung analog der Eingruppierung in Entgelt- 
	 gruppe 12 TVöD – VKA

Zur Bewältigung der Herausforderungen der digitalen Transformation der Schulen in der Region 
Osnabrück sowie der organisatorischen Weiterentwicklung des Vereins suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine

Geschäftsführung (m / w / d)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann reichen Sie bis zum 15.11.2020 Ihre aus
sagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail ein: 
vorstand@mzo-support.de

Für Rückfragen steht Ihnen der Vorstands- 
vorsitzende, Herr Andreas Dreier (0 54 22 / 965-253)  
zur Verfügung.

Ihre Aufgaben sind insbesondere
• 	Personal- und Organisationsverantwortung für ein 	
	 sukzessiv wachsendes Team von derzeit 15 Mit- 
	 arbeitenden (perspektivisch: 30 Mitarbeitenden)
• 	Entwicklung strategischer Zielsetzungen in Zusammen- 
	 arbeit mit dem Vorstand sowie deren Umsetzung
•	 eigenverantwortliche Planung der finanziellen und 
	 personellen Ressourcen
•	 Organisatorische Weiterentwicklung sowie weitere 	
	 Professionalisierung des Dienstleistungs- und 
	 Support-Angebots
•	 Beratung der Schulträger bei der zukunftsfähigen 	
	 Ausstattung im Bereich der Schul-IT, u. a. Weiter- 
	 entwicklung der Netzwerkinfrastruktur, Ausstattung 	
	 mit aktueller und bedarfsgerechter Hard- und Software. 
•	 stetige Auseinandersetzung mit den wechselnden 	
	 Anforderungen der Digitalisierung in der Schulland-	
	 schaft (bspw. Landeskonzept ,,Medienkompetenz in
	 Niedersachsen – Ziellinie 2020‘‘, Digitalpakt Schule 	
	 2019 – 2024)

Ihr Profil
• 	mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im IT- 
	 Bereich
• 	möglichst mehrjährige Führungserfahrung
• 	IT-Kompetenz sowie grundlegende Kenntnisse in 	
	 Netzwerk-, Informations-, Medien- und Kommuni-	
	 kationstechnik
• 	umfassende Kenntnisse in administrativen und 		
	 betriebswirtschaftlichen Aufgabenfeldern

• 	hohes Maß an Kooperations- und Kommunikations- 
	 fähigkeit sowie sozialer Kompetenz
• 	kooperativer und partizipativer Führungsstil mit 	einem 	
	 besonderen Blick für Team- und Personalentwicklung
• 	von Vorteil sind berufliche Kenntnisse in den Bereichen 	
	 Projektmanagement und Change-Management- 
	 Prozessen
• 	Führerscheinklasse B sowie die Bereitstellung eines 	
	 privaten Personenkraftwagens
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Der Schul-IT Region Osnabrück e. V. wurde im Jahr 2009 gegründet und ist ein von kommunalen Schul-
trägern in Stadt und Landkreis getragener Verein, der die Schul-IT von insgesamt 24 Schulträgern  
betreut. Er ist der zentrale IT-Dienstleister für über 170 Schulen in der Region Osnabrück. Seine  
wesentliche Aufgabe besteht in der Bereitstellung, dem Betrieb sowie der laufenden Weiterentwick-
lung der Schul-IT und ihrer technischen Infrastruktur.


