
Die Gemeinde Bissendorf sucht zum 01. Januar 2027 einen engagierten und 

verantwortungsbewussten 

Mitarbeiter (m/w/d) für den Baubetriebshof 

unbefristet in Vollzeit. 

Der Baubetriebshof der Gemeinde Bissendorf ist im Wesentlichen für die Pflege der 

öffentlichen Grünflächen wie Parkanlagen, Straßenbegleitgrün, Bolz- und Sportplätze 

zuständig. Auch die Pflege und Instandhaltung der Kinderspielplätze fällt in seinen 

Aufgabenbereich.  

In einem regelmäßigen Turnus werden Mülleimer geleert und Hundkotbeutelspender 

aufgefüllt.  

Ein weiteres Aufgabenfeld ist die Kontrolle und Unterhaltung der Gemeindestraßen. 

Dazu gehören z.B. die Beseitigung kleinerer Straßenschäden sowie die Instandhaltung 

der Beschilderungen.  

In Schulen und Kindertagesstätten werden bei Bedarf ebenfalls Unterhaltungsarbeiten 

durchgeführt.  

Im Winter übernimmt der Baubetriebshof den Winterdienst auf den verkehrswichtigen 

und gefährlichen Gemeindestraßen und Wegen innerhalb geschlossener Ortschaften auf 

Grundlage eines bestehenden Räum- und Streuplanes. 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf

und verfügen über vielseitiges handwerkliches und technisches Geschick.

• Sie besitzen die Fahrerlaubnis mindestens der Klasse B/BE, gerne auch C1/C1E

oder C/CE.

• Sie bringen Eigeninitiative und Entschlusskraft mit und überzeugen durch eine gute

Auffassungsgabe, eigenverantwortliche Arbeitsweise, überdurchschnittliche

Einsatzbereitschaft sowie freundliches Auftreten in der Öffentlichkeit.

• Sie sind flexibel, kreativ und belastbar.

• Sie sind in der Lage, sich engagiert und verantwortungsbewusst in ein Team

einzubringen, aber auch, Ihre Aufgaben selbständig zu erledigen.

• Im Einzelfall sind Sie bereit, Arbeiten auch außerhalb des regelmäßigen

Arbeitszeitrahmens zu erledigen (z.B. Winterdienst, Veranstaltungen,

Rufbereitschaft).



Unser Angebot: 

• Wir bieten eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten,

motivierten Team,

• tarifgerechte und leistungsorientierte Bezahlung nach TVöD,

• Einzahlungen in eine betriebliche Altersvorsorge,

• betriebliches Gesundheitsmanagement mit Firmenfitnessprogramm „Hansefit“,

• Zuschüsse zu ÖPNV-Abo-Tickets sowie

• individuelle Fortbildungsmöglichkeiten.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 19.10.2026 an die 

Gemeinde Bissendorf, Kirchplatz 1, 49143 Bissendorf, 

oder per E-Mail an bewerbung@bissendorf.de. 

Bitte beachten Sie, dass E-Mail-Anhänge ausschließlich im PDF-Format empfangen 

werden können.  

Eine Schwerbehinderung / einen Gleichstellungsanspruch im Sinne der Vorschriften nach 

§§ 151 ff SGB IX bitte ich zur Wahrung Ihrer Interessen in der Bewerbung zu benennen 
und nachzuweisen.

Für weitergehende Informationen sprechen Sie gerne Herrn Alexander Kursawe, Tel. 

05402 608772, an. 
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