Bissendor \

Die Gemeinde Bissendorf ist eine kreisangehdrige Gemeinde im Landkreis Osnabrick.
Sie versteht sich als moderne Dienstleisterin fiir die ca. 15.000 Einwohnerinnen und Einwohner.

Wir suchen zum 1. Januar 2027 im Wege der Wiederbesetzung eine engagierte

Leitung (m/w/d)
des Fachdienstes Ordnung und Soziales

Der zu leitende Fachdienst umfasst u.a.:

Angelegenheiten der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung,

Bevolkerungsschutz und Daseinsvorsorge,

StralRenverkehrsrecht,

Angelegenheiten des offentlichen Personennahverkehrs,

Sportangelegenheiten,

Unterhaltung und Betrieb des Waldbades,

Vereinsangelegenheiten und Ehrenamt,

Soziale Angelegenheiten,

Angelegenheiten der Freiwilligen Feuerwehr und des Katastrophenschutzes sowie
Tourismus und Veranstaltungen.

Eine Anderung des Aufgabenprofils bleibt vorbehalten.

Wir suchen eine Personlichkeit,

e die sich mit Durchsetzungsvermoégen zielstrebig, verantwortungsbewusst, entscheidungsfreu-
dig, belastbar und mit sozialer Kompetenz teamfahig einsetzt,

e die den voranschreitenden Umbau der Gemeindeverwaltung zu einem modernen und kun-
denorientierten Dienstleistungsbetrieb mit vorantreibt,

e die in der Lage ist, das Personal motiviert zu fihren und den Fachdienst leistungsorientiert
und wirtschaftlich zu leiten und

e die bereit ist, sich kreativ und sachkundig sowie in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem
Birgermeister und dem Gemeinderat an der Weiterentwicklung der Gemeinde zu beteiligen.

lhr Profil:

e Sie haben die Laufbahnprifung fur die Laufbahngruppe I, 1. Einstiegsamt, Fachrichtung All-
gemeine Dienste, mit mindestens befriedigendem Ergebnis absolviert oder erfiillen die Vo-
raussetzungen fir eine Laufbahn der Laufbahngruppe Il durch ein mindestens mit befriedi-
gendem Ergebnis abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fir die Fachrichtung Allge-
meine Dienste qualifizierenden Studiengang. Alternativ haben Sie den Verwaltungslehrgang I
mit mindestens befriedigendem Ergebnis abgeschlossen.



e Sie verfligen uber eine mehrjahrige Berufserfahrung in einer 6ffentlichen Verwaltung, idealer-
weise in einer Kommunalverwaltung.

e Wilnschenswert ist Berufserfahrung in einer leitenden Position.

e Sie bringen die Bereitschaft mit, ggf. auch auRerhalb der regelméafigen Dienstzeit an dienstli-
chen Terminen teilzunehmen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit in der Leitungsebene unserer Gemeindeverwal-
tung und die Mdglichkeit, die Entwicklung der Gemeinde aktiv zu begleiten und mitzugestalten.

Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 13 ausgeschrieben.
Als Angestelltenstelle erfolgt die Bewertung nach Entgeltgruppe 12 TVE6D.

Weitergehende Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Storck unter Tel. 05402 404-219 oder
per E-Mail: storck@bissendorf.de.

Wenn Sie die Herausforderung dieser interessanten und verantwortungsvollen Aufgabe annehmen
mochten, freuen wir uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung, die Sie bitte bis zum 31.07.2026 bei der

Gemeinde Bissendorf, Kirchplatz 1, 49143 Bissendorf, oder per E-Mail an info@bissendorf.de unter
dem Stichwort ,Bewerbung Leitung FD3" einreichen.

Bitte beachten Sie, dass E-Mail-Anhange ausschlie3lich im PDF-Format empfangen werden kdnnen.

Eine Schwerbehinderung / einen Gleichstellungsanspruch im Sinne der Vorschriften nach 88 151 ff.
SGB IX weisen Sie bitte zur Wahrung Ihrer Interessen in der Bewerbung nach.



